
关于我校2010年度新进人员岗前培训的通知
各有关单位：  
为了使我校新进人员能够尽快适应新的工作环境，了解学校各方面的情况，并顺利地投入工作，同时在新形势下，提高工作能力和水平，依据《中华人民共和国教师法》和《国家教育委员会高等教师培训工作规程》、《石河子大学2010年岗前培训工作方案》人发[2010]15号有关规定，学校决定对新进人员进行岗前培训。现将有关事宜通知如下：

一、培训对象：2010年新进的教学、科研、行政管理和教辅岗位人员，2010年以前来校但从未参加过岗前培训人员，拟参加教师系列职务聘任而未获得教师资格的人员。
二、培训安排：

岗前培训由高校教师素养培训、教育教学理论培训、教育教学技能培训、教育教学实践锻炼四个阶段组成。前三个阶段由人事处组织集中培训。
三、培训时间：

请参加培训人员到各单位报名，各单位与9月2日上午13:00前统一将2010年岗前培训人员信息汇总表电子版本发送至邮箱szb@shzu.edu.cn,逾期不报名者视为不参加此次培训。请各单位积极配合做好工作，及时通知需要参加培训人员报名参加第一阶段培训。

培训时间：2010年9月6日上午10：00
培训地点：大学党校教室（行政楼405室）
四、培训要求：

1、本次培训实行全脱产学习制，严格遵守考勤制度，点名两次无故不到者，结业证不予发放。

2、岗前培训结业证的取得是初聘专业技术职务及高校教师资格的必备条件，未取得岗前培训结业证者不予初聘和高校教师资格认定。

五、其他有关问题：

1、培训人员结合此次学习体会根据自身情况撰写一篇论文（手写稿），题目自拟，字数不少于2000字； 

2、培训结束根据论文、考勤等情况将评选出优秀学员若干名，并给予奖励。

3、培训合格者发放岗前培训结业证。

六：联系电话：人事处师资办公室 2058621 孙老师。
二○一〇年八月三十日
附件一：2010年岗前培训人员信息汇总表（Excel表）







